國立臺中教育大學「教育部博士生獎學金」定期評量報告表【114學年度】


一、基本資料暨受獎勵期間學習成績及研究績效(由受獎勵人填寫)
	學  院
	
	入學年度
	

	系  所
	
	學  號
	

	姓  名
	
	聯絡電話
	

	學術表現(請勾選達成項目，並檢附佐證資料)

	 □受獎勵期間每學期成績各科均達    分以上
 第一學期平均：      ；第二學期平均：      (0學分之課程如有成績仍可列入)
 □主要研究內容概述(如論文或參與研究計畫等)：
                                                                                                                                      
 □發表   篇論著於SCI(E)、SSCI、A&HCI、EI、TSSCI、THEI等期刊論文
 ※論文資訊填列如下，如不敷使用請自行增加。
 第一篇
 篇名：                                                              
 投稿期刊名稱：                                                      
 收錄期刊之類別：□SCI(E)  □SSCI  □A&HCI  □EI  □TSSCI  □THEI
 □出席國內外研討會發表   篇學術論文
 ※研討會資訊填列如下，如不敷使用請自行增加。
 第一場
 研討會名稱：                                                        
 研討會日期：                                                        
 研討會地點：                                                        
 主辦單位：                                                          
 發表論文名稱：                                                      
 □其他學術成果具體表現(如獲獎、辦理學術活動、技術研發、產業應用等)
 1.                                                                  
 2.                                                                  
 3.                                                                  




二、評量(由指導教授填寫)
	1.研究績效評語
(如學習狀況、研究進展、研究潛力等)
	

	2.指 導 建 議
	


備註: 若於學年中途更換指導教授，則該學年度之定期評量應由現任之指導教授給予研究績效評語及建議。

申請人簽章  ：	   
指導教授簽章：                   系所主任簽章：                
三、學院會議審查結果（下學年該獲獎博士生續領資格）(本欄位由院長填寫)
	  □通過             □不通過



 院 長 簽 章：                    

中華民國  年  月  日
※備註：績效指標請參考下頁第2點，應達到申請當學年度指標。
1.請將本評量表及佐證資料送至各學院進行會議審核，如未於學院規定期限內繳交，視同放棄續領資格。
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	項次
	項目
	114學年度
目標
	115學年度
目標
	116學年度
目標
	117學年度
目標

	指標(一)
	學業表現
	持續修習博士課程，每學期學業成績達85分以上
	持續保持學業成績85分以上
	持續保持學業成績85分以上
	持續保持學業成績85分以上

	指標(二)
	論文發表
	當學年度發表至少1篇論文於具審查制度之國內外研討會或期刊
	發表至少1篇論文於具審查制度之國際期刊，並為第一或通訊作者
	發表至少1篇論文於高影響力學術期刊
	初步草擬博士論文，並準備投稿於國際知名期刊

	指標(三)
	學術交流
	每學期至少參加2場學術講座或工作坊
	每學期至少參加3場學術講座或工作坊，擴展國際合作機會
	積極參與國際研討會，並進行1篇學術發表
	參與國際研究計畫或學術機構交流

	指標(四)
	研究參與
	參與所屬系所專任教師的專題計畫，提升研究能力
	深入參與指導教授專題計畫，提升研究實務經驗
	獨立規劃並執行研究專題，發展個人研究領域
	成為研究團隊核心成員，具備指導後輩能力

	指標(五)
	職涯發展
	50%以上的博士生自主檢測教育部大專校院就業職能平台(UCAN)「職能診斷測驗」，自我探索，了解職涯未來方向。

	30%以上的博士生每學年至少參加一場「一對一履歷健診」或「職能工作坊」等校內外職涯活動，透過專家諮詢，規劃未來職涯方向。
	50%以上的博士生每學年至少參加一場「一對一履歷健診」或「職能工作坊」等校內外職涯活動，透過專家諮詢，規劃未來職涯方向。
	博士生至少參與一場校內外的就業博覽會，了解職涯趨勢與自身專業之關係。
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